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Stowarryszenie nosi naswe: STOWARZYSZENIE POMOCY W ROZWOIU SPOLECZNYM |
ZAWODOWYM OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH, zwanej dalej w postanowieniach statutu
watowarzysseniem’”

g3
Slivwarsyseene Jest sumorzgdnym stowarzyvszeniem raregjestrowanym w Sadzic Rojonowym w
szczecinie X1 Wydzial Gospodarcey Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000103623
posiada osobowoié prawng.

53

l. Sicdziba Stowarzyszenia jest miasto Seceecin.

=

‘Terenem deinfama Stowarsyzzenia jost obazar Polski.

il
v

Stowarzyszenie moke hyé crtonkiem organizacyi krajowych i zagranicenych o tych samych lub

pudobnych celach daatania.

g4
1. Stowarzysseme daats zgodnic z Ustaws-Prawo o Stowarzyszeniach oraz Ustawg o dziatalnode

pogytku publicznego i wolontariacie,

P

Stowarzyszenie dziala w Sciste] wapdlpracy 7 Urzedem Migjskim w Szczecinie,
g3
I, Stowarzyvszenic opiera swola deiatalnose na pracy spolecemne) ogétu cztonkow.,

Do provead cenia swoich sprasw Siowarsvssenie moge satrudnié pracownikow, w lym celonkdw

a2

Aarzadn Swrwarzyszenia.

ROZDALAL 1
CELE [ SRODKT DZIAL ANIA

g0
Colom Stowareyszenia jest prowsd semie kompleksowe) nehabrhiac) w sakresie:
opieki. leczenia edukacyi, aktywizac)i spofecznej, zawodowej, mieszkalnictwa chronionego, opieki

prawng], zabeepiecsenia sovjalnego, sporiy, rekreac), kullury 1 setuki.
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Slewurzyszenic realizuje swoje zadania poprzez:

L L

P

1

Iwrorzenie warunkdw do pelnego [evemego, psychicznego i spolecznepo rozwoju osib
niepelnosprawnych.
Inigjonaamie 1 orgamzowsne rommych ushog, form, placéwek prowadegeyeh  daatalnosd
medverng, psychologicrna, pedagogicens,  spoleczng, zawodows, prawng,  socjalng,
micszkalnictwe chronione, sportows i rekreacying na polreeby wlasne Stowarzyszenia i na
zlecenie innyeh jednostek.
Inicjowanic 1 prowadzenie dzialalnede] edukacyjne, sekoleniowej i prawng] w stosunku do
rockaicdw, profesjonalistdw 1 06k innyeh.
Prowadzenie  dziatalnodéci  propagandowej. inlirmacyine], naukowe],  kulturotwdrcze] i
aTlyslvisene,
Wapdldaiatanie & organami administrac)i panistwowe], organizacjami spotecznymi, krajowymi |
ZAPTANICENVIN.
Surwarsysrente moZze prowadad daslalnosd pospodarcezy tylko w rozmiarach shuracych
realizacii celow statutowych.
statutows  daatalnedé Stowarzyszenia w czedel dotvezace] podstku publicznego nie jest
driatalnodcry gospodarnces w rosumieniv ustawy Prawo destalnosel  pospodarcze) 1 prowadzona
jest:

o) meodplatnie w eakresie weskaeanym w § 7 pkl. 1-5 staiulo.

by edplatnie w zakresie wskazanym w & 7 phkt. 1-4 statumu..
Dochod uzyskany z dziatalnosel gospodarcze) Stowarzyszema stuiy wataeaie realizacl celow

slatulowyeh 1 nie moke bye preemaczony do podastu pomigdey jego crbonkaw,

ROALALAL T

CZLONKOWIE ICH PRAWA ] OBOWIAZK]

e
o u]

Crtonkowic Stowarzyszenia dezicla w14 na:

1.

Crlonkdw swyczajnyvch.

2. Crionkdw wspicrajacych.

A

{Wykredlony)



gy

e

|, Celonkiem zwyczajnym Stowarzyvszenia moze zostad petnoletnia osoba fizyezna,
2. Prevjguie w poczel caonkdw wyezginyeh nastepuje na podstawic pisemnej deklaracji przyjete
przez Larzad Stowarzyszenia.
510
Crtonkowie Zwyczajni majg prawo:

l. Ceynnego 1 blomego wyboru wladz Stowarzyszenia.

2. Korrysiad ge wseysikich form daatalnodei Slowarzyvszenia,

3, Oirzymywad od wladz Stowarzyszenia pomoc w zakresie realizacji jego statutowych zadan.
4, Yelasead postulaty i wnioski wobes wlads Stowarzyseenia otue oceniad ich daatalnosé

5. Korzystaé 7z innych uprawnien wynikajacyeh 7 dzialalnodel statutowe;.

§11
Do obowiazkow cztonkdw zwyezajnych naledy:

1. Preesipeepanic posianewien Statutu, tegulamindw orae uchwad wlade Stowareyseeniy,

Fd

Regularne oplacanie sktadek ezbonkowskich ustalonych preez Walne Zebranie.

Ll
.

Cromny udzial w dzisdalnoscl Stowarzyszenia,

al2
l. Cedonkivm wspierajgeym moze byd osoba leycena lub prawna oraz jednostka organizacyjna

ktdra dla poparcia dziatalnodei Stowarzyszenia zadeklanijc stals skladke

b

Previgeie w poczet celonkdw wepierajgeyvch nasigpuje na podstawie pisemne] deklaracji preyjete;

preve Zursgd Slowarzyszenia

513
Caonkowic wspierpjacy majg prawo:

1. Iirad udzial w walnych zebraniach Stowarzyszenia,

[

Braé udziat w imprezach organizowanych preez Stowarzyszenie.

3. Felaszad wnioski dotyezaee dzistalnosc] Stowarzyszenia,

4. Korzystad ze wszyvstkich form pomocy organizowanych przez Stowarzyszenie,
§l4 '

1o obowiazkdw czlonkdw wsplerajgeyeh nalezy:

1. Akiywnie ucrestniczvé w dziatalnodel Stowarzyszenia.

2. Preestrzegad postanowicn Statuly, regulamindw i uchwal wiadz Stowarzyszenia

3. Repularnie oplacac sktadke crlonkowska.
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I, {wykreslony).

2. [wykreglomy)

§16
1. Czlonkostwo wygasa przez:
u}  dohrowolne wystapienie celonka zgtoszenia na pismie,
b} [wykreslony)
&) wykreslenie
41 rorwigzanie Stowareyszenia
2 Wykredlony)
a) (Wykredlony}
By (Wykreslony )
3. Wiykredlenie crtonka Stowarzyszenia nastepuje na skutek:
a  trwatepo zaniechania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
b. nic oplacania skiadek prees okres dhugszy niz 12 miesigey,
¢, dmierci czlonka lub utraty praw publicznych
4, Lchwate o wykredleniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia,
5. Od Uchwaly Zarzgdu o wykredleniu przystuguje odwotanie do Walnego Yebrania, Odwolanie
musi byé wiiesione w terminie do 14 dni od daty dorgezenia uchwaly Zarzadu ¢ wyk releniu i
winno byé rogpatrzone na najblizssym Walnym Zebraniu. Wniesicniv odwolania, o ktérym mowa

w ustepie poprredzajacym nie witrzymuje wykonanie uchwaly Zurzgdu

ROZDZIAL IV
WEADZE S TOWARZYSAENIA

817
1. Whadrami Stowareyssenia s3:
a) Walne Zebranie Stowareyssenia
by Zaregd Stowarzyszenia
¢) Komisja Rewizyjna
T Eadencja Zarzadu i Komisji Rewizyinej trwa 4 lata, 4 ich wyboru dokonuje Walne Zcbranie

SIOWArZyszonin w 2t0SowWaniu Jawnym.
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. Jezeli postanowienia Statulu nie stanowia inaczej, uchwaly wiadz zapmluj}:[ ';::v_q.'!a:’_m m;kszuw.u; ,

glosdrw, przy czym dla ich wainosel wymagana jest obeenodd co najmnic 15! Tiezby vaoh
uprawnionych do plosowana,

W razie ustapienia caonka Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej, kazda 2 tych wiadz
powihije na jego misjsce nowege czlonka z tym, e liceba powotanych nic moze preekraczac 13

osioh pochodzacyeh 2 wybor,

&15

Walne Febranie Stowdrzyssenia jest najwyzses whadzg Stowarzyszenia | moze byc zwyerajne lub

nadzwyezajne.

L]
'

a)
b

-

£19

W Walnym Zebraniu Stowarevsrenia biorg udziad:
erlonkowie mwvezajm
crtonkowie wspierajacy
Paevlreslony)
Walne zebranic jest prawomocne prey obecnodei co najmniej ¥ liceby ertonkdw uprawmon yeh
dov gtosowania, Prey braku gremium w pierwszym terminic zwoluje sie Nadewycrajne Walne
Zebrunie . ktore prawomaene uchwaly w sprawach dla kedrych sig zebrato podejmuje bez
wegledu na Hezbe cztonkiw, w lerminie nie wezesnie] niz 30 minul po pierwszym terminie, nawet
tego samugo dnia.
Do wiady Stowarzysvenia mogg by¢ wybierane osoby wymicniong w §19 ust.l pki. o

524
Zwvezajne Walne Zebranie Stowarsyszenia zwohye Zarrad Stowsrzyszenia przynaimniej raz w
ik,
(} terminic, migjseu 1 poregdku obrad Walnego Zebrania, Yarzad Sipwarryszenia cawiadamia
wszystkich delegaléw na pidmic co najmnicj na dwa tygodnic preed terminem Walnego Zebrania,

§21
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Stowudreyszenia:
z whusne] inicjatvwy w razie uzasadnionej potrzeby,
na piscmne zedanie co najmniej 50% celon ki Etuwur;}'ﬂ?aeﬁia-
Nadewyczajne Walne Zebranic Slowarzyszenia obradujc wylueznie nad sprawami dla kidrych
soatatn zwolane,
Zaread Slowarzyszenia zobowigzany jest zwolad Walne Zebranie przed uphywemn 6 tyzodni od
darv zptoszenia #adania.



4. Uprawnieni do zadania 7wolania Walnego Zebrania, & mysl pkt. | mng@.-_‘:rﬂaé W{:gﬁﬁ}g_
oznacronyeh spraw w porzadku obrad Walnewo Zehraniy, Zadanie takie powinno bﬁ;;:i' ?g’ruuune

ma 14 dni preed werminem Walneoo Zebrania,

§22
Lo widgezne] wlasviwosel Walnego Zebrania Stowareyszenia naleiy;

1. Uchwalenic regulaming Walnego Zebrania Slowarzysreniy,

1. Uchwalenie programu d.iutania Stowsrzyvszenia.

3. Roepulrywane i valwicrdzanie rocanych sprawozdan finansowyeh Stowarzyszenia,

4. Rozparrywynic sprawordan z deiatalnodei Zarsdu i Komisji Rewizyine),

> Wybir Zarzadu i Komisji Rewizyine| Swwarzyszenia,

t. Podejmowsnic uchwal w sprawach precdstawionych preez Zarzsd i Komisje Rewizying.
7. Lchwalenie amian w Stalucic Stowarsyseenia,

£, Uchwalenie wysokoscl skfadek cztonkowskich.

9. Pedejmowanic uchwaly w sprawie roswiazania Slowarzvszenia,

1. Regpatrywanie odwolah od uchwaly Zarzgdu Stowarsyszenia,

LARZAL STOWARZY S/ENIA

—_—

£arzad jest kolegialnym organem wykonawesym i zarzadzajacym Stowarzyszenia

2. Aarzad skiada sig ¢ 3 - 5 czbonkdw, konstytuuje sic na swym plerwszym posiedzeniu wyhierajac
z povirid siehic Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i Crlonkdw,
3. Crdonkiem Zaregdu nie mogy byé czlonkowic Komisji Bewizryinej orsez osoby skavane

prawomocnym wyrokiem za prresigpstwo umyélne scipane 7 oskargenia publicmepo lub
preestepstwo skarbowe,
4. Pusiedzenie Yarzgdu odbywa sie w miarg potrzeb,

§24
Lo hompetencji Zarzgdu Stowarzyszenia nalody:
I, Uchwalenie regulaminu Yargdu oraz zatwiendzenic regulamindw komisji opiniodawezych i

doradezyveh.

[

Zarzgdzenic majatkiem i funduszami Stowarezyvszenia.

o |
H

Realizowanie uehwal Walnego Zebrania.

4. Uehwalunic plandw dziatalnoded | budretu Stowarzyszenia,



=

Zatwierdzanie siruktury organizacyine Stowarzvezeny,

6. Representowanic Stowarryszenia na Zewnatre,

T {wakreslony).

¥, Podejmowanie uchwat w sprawach preyimowania 1 skredlania ertonkdw.
9. Podejmowanic uchwal w sprawic zbywania majatku.

10, Zwedywanie Walnegn Zebrania,

. [ wykresdlony).

2. {wykreslony).

3. (wykrelony)

a). { wykredlony).

b {wvkreglony),

4. Do skladania odwiadezen woli oraz dokonywania czynnodei cywilnoprawnyeh i administracyvino-
prawnych rosporzadzajgeyeh | zobowiazujacyeh w imieniu i na rrecy Stowarzyszenia wymagana jest

reprezentacia: jednoosobowa Prezesa lub Wice presesa,

826
Szezegilowy zakres dzistania Zarzadn ok reslajg regulaminy opracowane i uchwalone przez Laread

SIDWHIZYRZEN S,

EOMISIA REWTAY INA

£27
L. Komisja Rewizying jest statulowym kolegialnym organem kontroli, odrebnym od organu
carzadzajacego i nie podlegajacym mu w zalkresic wykonywania kontroli wewnetrzne, przy czym
crlonkowie komisi:

L} nie mogg byé crlonkami organu zarzadzajyceso ani pozostawad 7 nimi w zwigzky
malzenskim, we wspolnym podveiu, w stosunk pukrewiehstwa, powinowactwa lub
Ivudleglosei stuzbowej, )

2b mic byl skazani prawomoenym wyrokiem sa przestepsiwo umyilne dolgane 7 oskarzenia
publicznego lub przcstepstwo skarbowe,

3} moga olreymywaé 7 Lylulu petnienia funkeji w lakim arganie zwrol uwrasadnionveh kosztow

lub wynagrodzenic w wysokodel nie wyzszej niz przecigine micsigezne wynagrodzenic w



seklorze przedsighiorstw oploszone preer Presesa Gldwnego Urzedu Stat;mtydmegld 2d ok
popraednm,
2. Komisja Rewizyjna skiada sie # insech celonkdw wybicranych przez Walne
Febranie Slowarsyssenid,
3. Komisja Rewizyjna konstvtuuje sie na swym plerwszym posiedzeniu wybierajac 7e swego

skladu: przewodniczacepo, zastepee | sekretarza,

528
D ohowagekow Komisyl Rewizyjne) nalezy:
1. Kontrola co najmnig) raz w roku caloksziattn dziatalnodel Stowarzyszenia ze szcregdlnym

uwzelednieniem pospodarki finansowej oraz majatkowe,

-3

Wiystepownnie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami wynikajacymi 7 kontroli oraz sgdanie
wijasnien.

i, Skladanic sprawezdan ze swojej dziatalnodei Walnemu Zebraniu Stowarzyseenia i cplaseanic
whinskdw w sprawie udzielenia absolulorium wstgpujgeemu Zarzadowi Stowarzyszenia.

4. Posiedzenia Komisii odbvwajg sie w zaleznodei od potrzeb.

§29

. Czlonkowie komisji nie mopa wehodzié w sklad Zarzadu Stowarzyszenia.

Fd

Preewodmesgey  lub upowsimony preez mege csdonek komiyi Pewizyine] mas prawo

ucrFestniczve w posiedzeniu Zarzadu Stowarzyszenia 7 stosem doradezzym.

2
b

Szczepolowsy organizacie. trvb 1 zakros dmiafania Komisji Bowizyjne] okresla regulamin

uchwalony preez Komisje Rewizyjna.

ROZDAIAL V

bl

Wajgtek Stowarzyszenia stanowig: nierachomodel, rachomosei 1 fundusze.
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W ostosunku do majatku Stowarzyszenia zabrania sig:

13 uddelama pozyezek lub zabezpieczania zobowigezan majglkiem erganizacii w stosunku do jej
crtonkow, crlonkdw organdw lub pracownikdw oraz osob, z ktorymi celonkowie, celonkowic
OTEHNOW OTdZ Pracownicy organizacii pasostajy woewigeku malrenskim, we wspdlnym
pevivein albo siosunky pokrewicistwa lub powinowactwa w linii proste), pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii boceng) do drogicge stopmia albo sg zwiazkami 7 tyuha
przysposobienia, opicki lub kurateli, mwanvmi dalej ,, osobami bliskimi™,

2y przekazania ich majgtku na reece innyeh celonkdw, catonkdw organdw lub pracownikéw
oraz wh osob bliskich na zasadach innveh niz w stosunku do 0s0b treecich, w szezcgdlnosel
jexeli preekaranie 1w nastepuje bezplatnic lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystania majatiu na reecz crlonkow, caonkow organdw lub pracownikédw oraz ich
asdb bliskich na zasadach mnyeh niz w stosunku do osdh trzecich, chyba #e 1o
wykorzystanie bezpodrednio wynika z celu statutowego,

4y enkupu towardw lub ushug od podmiotdw, w ktoryeh nerestniczy erlonkowie orgunteuci.
crlonkowie jej urgandw lub pracownicy oraz ich osdb bliskich, na zasadach innveh niz w

stosunku do osdb zecich lub po cenach wyzseyeh niz rynkowe.

Na fundusze skiadaja sie:
. Wphowy za skladek celonkowskich,

2. Dotacje i darewizny.

Lid

Inne wpbywy z deatalnodc statubowe].

4, Prechasane prece osoby Deveene cegsor podatku dochodowego,

La

Dabrosanlne wplaty

6, Wphwy z programdow celowych

7. Srodki uzvskane 7 programéw Unii Buropejskiej
. Smodki pochodzace ze sponsoringu

8, MNowigeki Sgdowe

1h. Spadki

L1, Aukae

12, Laterie faniowe

13, Zbidrki pliomigene



§33
1. Rokiem sprawosdawezym i obrachunkowym Stowargyszenia jest rok kalendarzowy.

2. W preypadku likowidacii Stowarsyszonia, jego majatek zoslunic preekassny na cele slatutowe.

ROZDZIAE VI
AMIANA STATUTU I ROSWIAZANIE SIE STOW A RELYSZENIA

-y

&34
Zmiang slatutu orar rswiazanie sie Stowarzyszenia moze nustapic na podstawie uchwaly Walnego
Zebrania Slowarzvszenia podjetej preee wickszosé?/3 gloséw, prey obecnodel co najmniej % ogdlnej

licvby oséh uprawnionych do elosowania.

83

L

L.chwula o rozwigeuniu sig Stowarzyszenia okredli trvb likwidacii oraz preenaczenie majatku.
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